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私たちの地域合同〔第8回〕
　

昨年上回る賃上げ回答続 ！々！

大阪地域合同にはめぐみ保育
園分会の後も保育所の分会が
続々と出来ていきます。現在まで
に幼稚園も含めて20の分会がで
きました。
このほかにも病院(9分会)やパ
チンコ景品交換所(5分会)などの
分会数が多いです｡それに加え
て、少ないながらも美容室(2分
会)や学童保育所(2分会)、エステ
サロン(1分会)など比較的女性が
多い職場で活動をしてきました｡
大阪地域合同労組は今も昔も女
性の比率が高い組合です｡
戦後、大企業正社員による企業
別組合が労働運動の中心となる
なかで女性の労働者はなおざり
にされてきました。そういう意味
では私たちの先輩は非常に貴重
で先駆的な役割を果たしてきた
と言えるでしょう。私たちはこれま
での活動に自信と誇りを持ってこ
れからも立場の弱い労働者と共
に運動していきたいと思います｡

第89回大阪地方メーデー
５月１日（火）９：３０
大阪城公園JO-TERRACE前集合

みんなで参加しよう！

　大阪地域合同労組の春闘は今まっ最中ですが、
連合加盟の他労組から続々と賃上げ回答を勝ちと
った報告が届いています。
　4月4日集計で、全体では6262円・2.13％、昨年同
時期比で115円増。組合員99人以下の組合に限れ
ば4580円・1.97％、昨年同時期比 239円
増となっています。(平均賃金方式による。以
下同じ。)
　時給で働く仲間たちの賃金も上がってい
ます。4月6日の速報では時給にして26円強
の賃上げ回答です。フルタイムで働いたと
仮定すれば月4500円程度の賃上げになり

ます。(速報値をもとに大阪地域合同労組集計)
　残念ながら目標の｢総額で10，500円以上｣を実
現するのはなかなかむずかしいですが、それでも
4000円から5000円の賃上げを実現しています。私
たち大阪地域合同労組の組合員の職場の多くは中

小企業ですが、6000円を超える回答を引き
出している職場もあります。統計上はともか
く、生活実感としては値上げの嵐です。ビー
ルも、ワインも、電気もガスも、たばこも値上
げです。賃上げと値上げはセットでなければ
やっていけません。

頑張りましょう。


